




12. Politique d'emploi: fiche de poste pour la campagne d'emploi

Présentation de la demande de recrutement d'un maître de conférences en sciences de gestion (06e section 
du CNU, temps plein, rattachement de recherche au LITEM), par transformation de deux postes à mi-temps 
en un poste à temps plein, et de la fiche de poste correspondante. M. Vincent Bou hier, président de l'université, 
ne prend pas part au vote afin d'éviter tout conflit d'intérêts . le vote compte 11 votants. 

VOTE Pour: 11 Contre: 0 Abstention : 0 

Les membres du conseil émettent un avis favorable à la demande de recrutement et à la fiche de poste. 

13. Plan stratégique : volet RSE

Présentation du volet RSE du plan stratégique (axe 6 : RSE et développement durable, objectifs 2026-2028). 

VOTE Pour: 12 Contre: 0 Abstention : 0 

Les membres du conseil approuvent le volet RSE du plan stratégique. 

14. Services des enseignants

Information : tous les enseignants et enseignants-chercheurs ont leur service, à l'exception d'une attachée 
temporaire d'enseignement et de recherche (ATER) dont le service est en cours de complément. 

15. Points divers

Dates des conseils 2027: les vendredis 5 mars, 4 juin, 17 septembre et 3 décembre 2027, à 14h. 

La directrice financière et administrative de composante a cessé ses fonctions : un recrutement est en cours 
et la fiche de poste est en cours d'ajustement avec la DGS. 

Les UEL, nouvelles cette année, sont lancées. 

Le 14 octobre 2026 : assemblée générale, conseil de perfectionnement et répétition générale de l'audit 
Qualicert. 

Point sur le BOE : l'élection du bureau est à faire au plus vite. Les délégués des formations seront relancés. 

Fin de la séance: 15h10. 
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Évry-Courcouronnes, le 6 octobre 2026

Le Président de l'IAE Évry Paris-Saclay 




